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企业 EnterpriseEnterprise

致敬石化平凡英雄 献礼党的百年华诞
——第六届感动石化人物和团队英雄谱

编者按：在党的百年华诞即将到来之际，6

月23日，中国石化在京举行主题为“奋斗百年

路·启航新征程”的第六届感动石化人物颁奖

典礼。

鲜花掌声，真情涌动。平凡英雄，感动其

中。他们中有年逾耄耋的资深院士，有风华正

茂的青年才俊，有敢抓敢管的管理人员，有奉

献一线的基层员工，有身到心到的扶贫团队，

还有攻坚克难的战斗堡垒。他们生动诠释了

社会主义核心价值观，生动注解了石油精神、

石化传统，他们都有一个共同的名字，那就是

共产党员……

获奖理由：

老一辈石化科学家代表，中国聚

酯工程技术的开拓者，彰显历史感和

使命感；为解决粮棉争地、中国人穿衣

难作出巨大贡献。

事迹简介：

蒋士成，1934年出生，中共党员，

我国著名的化纤工程设计与技术管理

专家，中国聚酯工业工程化的主要开

拓者，开辟了聚酯装置国产化道路，为

中国化纤工业由小到大、由大到强作

出了突出贡献。

蒋士成为我国化纤工程设计与技

术开发工作了63个春秋，曾获得建设

部设计金奖、中国纺织总会科技进步

一等奖、国家科技进步二等奖、中国化

纤行业终身成就奖等多个奖项，1999

年当选为中国工程院院士。

为了国家需要，他几十载转战大

江南北：上世纪60年代为我国第一套

万吨级醋酸乙烯和聚乙烯醇装置的设

计和建设开辟了国产化新路，上世纪

70年代参与了我国四大化纤基地的

规划和设计工作，1977年担任中国最

大的化纤生产基地仪征化纤项目的总

工程师，1992年从北京调至仪征化

纤，组织带领技术团队开发了具有自

主知识产权的国产化大容量聚酯技

术，结束了我国聚酯工业引进国外技

术的历史。

进入新世纪，蒋士成围绕国家战

略目标，为化纤行业转型升级、高质量

发展提供“中国方案”。

蒋士成（中国工程院院士、集团公司科技委顾问）

获奖理由：

销售企业一线抗疫代表；离火神

山医院最近的加油站站长；经受考

验，火线入党。

事迹简介：

李郑军，1973年出生，中共党员，

湖北石油武汉知音加油站站长，全国

抗击新冠肺炎疫情先进个人。他带领

全站员工76天坚守在距离火神山医

院仅一墙之隔的疫情一线，为生命救

援加油，为医院建设提供后勤保障服

务，让中国石化加油站成为抗疫“红帽

子港湾”。

2020 年 2 月 3 日，湖北火神山

医院建成投用，知音加油站成为抗

疫车辆油品定点保供站，为救护车

免费加油并提供简餐，李郑军带领

员工 24 小时不停烧水，一天要烧

200多壶水。2月4日，李郑军向所

在党支部递交入党申请书。3月 7

日，经审查合格，李郑军火线入

党。在武汉封城76天的战疫中，他

一直坚守在知音加油站，没有回过

一次家。

2020年4月8日，火神山医院病

人清零，火神山医院为知音加油站送

去了“联合抗疫彰显企业担当，军地

协同共筑坚强堡垒”的锦旗。负责医

院后勤工作的军官胡江泉对李郑军

说：“一起战斗了这么久，还不知道你

长什么样子，也许以后很难再见面

了，我们摘下口罩合个影吧！”一张间

隔1米的双人合影，成为军民同心抗

疫的见证。

李郑军（湖北石油武汉知音加油站站长、全国抗疫先进个人）

推荐理由：

油田开发基层技术骨干代表；努

力学习、刻苦钻研、国际化视野，从中

专生成长为技术领军人物；解决老油

田开发难题。

事迹简介：

曹绪龙，1964年出生，中共党员，

胜利油田化学驱三次采油技术领军人

物，中专毕业，37年坚守在化学驱“三

采”研究最前沿，专注挑战复杂油藏采

收率新极限，为胜利油田化学驱技术

从跟跑、并跑到领跑作出了突出贡献。

曾获得国家科技进步奖1项、省部

级技术发明奖2项、科技进步奖10项，

先后被授予“中国石化突出贡献专家”

“国务院特殊津贴专家”等荣誉称号。

上世纪80年代末，胜利油田进入

高含水期，国外油公司断言胜利油田

不能搞化学驱。“决不能让胜利油田一

半的储量在地下沉睡”，曹绪龙带领课

题组一年内做了近万次实验，设计优

化了适应不同油藏条件的驱油用聚合

物，开发出高温高盐油藏聚合物驱油

技术。他还攻克了无碱条件下界面张

力难以达到超低的国际性难题，配套

形成了无碱二元复合驱油技术，成为

胜利油田大幅度提高采收率的杀手锏

技术。

在第22届世界石油大会上，曹绪龙

代表胜利油田所作的非均相复合驱技

术报告引起了全球同行的高度关注。

曹绪龙（胜利油田技术领军人物、集团公司高级专家）

获奖理由：

炼化企业基层管理人员代表；把

老企业优化创效做到极致。

事迹简介：

杨越，1967年出生，中共党员，茂

名石化全流程系统优化的“现场总指

挥”。在攻坚创效中，他把优化做到极

致，实施全程优化、滚动优化、邻壁优

化、每日优化，全面封堵效益流失点、

唤醒效益沉睡点、开发效益增长点。

他说，企业就像一架钢琴，80多套装

置就是80多个琴键，要通过优化的艺

术，弹奏出最和谐的乐曲，被誉为“银

塔铁林里的钢琴师”。

2020 年，新冠肺炎疫情突袭，

国际油价宽幅震荡，炼化企业的日

子过得异常艰难。杨越带领团队，

利用所有资源，搜集最新信息，根

据国内外市场形势变化，及时调整

生产经营策略，组织编制了 151 份

生产调整方案，下达 512 道重要生

产调整指令，实施 200 多次自销产

品调价。

他压减成品油产量，开发低硫船

燃产品，率先打通低硫重质船燃出口；

做大沥青产量，全年沥青增幅达

66.28%，产销量居系统第一；创新实

施邻壁优化，提出与周边改制企业合

作，利用降解法生产熔喷料的生产方

案，茂名石化Y1500产品成为疫情期

间的明星产品。

杨越（茂名石化计划管理部经理、集团公司百日攻坚创效先进个人）

获奖理由：

美国斯坦福大学博士，主动放弃

国际大公司职位，入职中国石化；集

团公司27万名35岁以下青年员工代

表；扎根西北基层一线，没有骄娇二

气，苦干实干。

事迹简介：

邓尚，1987年出生，中共党员，2014

年博士毕业于美国斯坦福大学地质系，

主动放弃国外石油公司优厚待遇回到祖

国，在新疆基层一线扎根5年，是中国

石化新一代科技工作者的杰出代表。

邓尚自2016年入职西北地区勘

探开发研究中心以来，作为项目长主

持国家自然科学基金项目1项，中国

石化科技部项目2项，先后获得中国

石化科技技术进步奖一等奖、前瞻性

基础研究科学奖二等奖、油气勘探突

破特等奖等，被授予中国石化“青年

岗位能手”称号。

5年来，邓尚年均驻疆300余天，

在疆期间，每周工作7天，每天工作12

小时是工作常态。2020年疫情期间，

他大年初一赶回乌鲁木齐生产攻坚主

阵地。7月中旬，新疆遭遇二次疫情，

他坚守办公室全封闭攻坚38天，确保

了团队在顺北地区生产支撑与科研攻

关有序进行。野外地质考察期间，他

顶着50℃烈日在塔里木肩挑背扛40

公斤设备，行程千余里，用实际行动书

写了赤诚报国的家国情怀。

邓尚（石勘院西北地区勘探开发研究中心主任助理）

获奖理由：

凡人善举代表，爱的体现；坚韧的基

层女工，既能扛起照顾家庭多个病人的

重担，又能在岗位上作出业绩和贡献。

事迹简介：

曹湘莉，1974年出生，中共党员，

一对双胞胎儿女今年18岁，均为智力

一级重度残疾。孩子出生后不久被诊

断为脑瘫，随后白内障、自闭、癫痫等

疾病接踵而至。苦难面前，她用柔弱

的双肩扛起了生命的重量，18年的不

离不弃和精心呵护，孩子在一点一滴

进步。尽管生活压力沉重，她在工作

中依然拼搏进取，在平凡岗位上作出

了不平凡的业绩。

2017年，曹湘莉的公公被诊断为

多发性骨髓瘤，2018年底，母亲摔断了

胳膊，生活不能自理。恰逢班组调

整，人员少、任务重，作为岗位骨干的

曹湘莉肩上担子更重了。为了保证

工作质量，同时让老人得到照顾，她

把孩子间断性地锁在家里，孩子因为

缺少陪伴而变得暴躁，整天整宿不睡

觉。她和爱人整夜安抚陪伴孩子，用

爱与守护支撑起最艰难的日子。

工作中，曹湘莉多年扎根一线分析

岗位，从一名普通化验员成长为化工分

析高级技师、公司技术骨干。她7次参

加公司技能竞赛，获金奖1次、银奖3

次、铜奖3次。通过潜心钻研，她独创

操作法“直接进样法改稀释法，优化重

油分析”，制作操作指导书和经验分享

资料60余项，带出徒弟20余人。

获奖理由：

中国石化扶贫攻坚的突出代表；

为民族地区团结发展作出贡献。

事迹简介：

甘肃省临夏回族自治州东乡族

自治县，是全国“三区三州”深度贫

困地区，是脱贫攻坚主战场之一。

八年来，中国石化牢记总书记嘱

托，先后向东乡县派驻帮扶挂职干

部4批 6人，目前，还有 3人仍奋战

在扶贫一线。他们用真心和真情开

展帮扶工作，引来幸福水、修通惠

民路、建设新农村，为东乡县如期

攻克深度贫困堡垒、迈向乡村振兴

作出了重要贡献，是中国石化扶贫

干部的典型代表。

2020年是脱贫攻坚收官之年，中

国石化帮扶东乡工作组组长钱有带领

两名组员张文涛、杨成把布楞沟流域

4个未脱贫村作为主攻点，把做好脱

贫攻坚工作视为最大的政治担当，深

入田间地头，每天只睡不到 5 个小

时，梳理贫困户“一户一策”，发展藜

麦种植、养殖合作社、光伏发电、文化

旅游等多个产业扶贫项目，建立起可

持续的长效扶贫机制；大力开展消费

扶贫，通过中国石化电商平台直播带

货，让东乡好产品走向大市场、卖上

好价钱。

2 月 25 日，全国脱贫攻坚总

结表彰大会在北京隆重举行，中

国石化派驻 东 乡 县帮扶挂职干

部钱有荣获“全国脱贫攻坚先进

个人”。

东乡扶贫团队

获奖理由：

支部书记代表；“走出去”的工程

板块代表；海外项目抗疫主心骨，获

得甲方国际公司高度认可。

事迹简介：

李恩朋，1974年出生，中共党员，胜

利石油工程海洋钻井公司新胜利一号平

台党支部书记、经理，中央企业抗击新冠

肺炎疫情先进个人。2020年6月，在尼

日利亚几内亚湾海域施工的新胜利一号

平台突发疫情，整个平台只有李恩朋一人

核酸检测阴性。他主动请缨留守平台，

带领93名阳性人员顽强抗疫，用43天

解除疫情一级响应，70天实现复工复产。

疫情发生后，恐慌、焦虑的情绪

弥漫整个平台，李恩朋本可以按要求

撤离，但考虑到现场人员队伍稳定和

几亿国有资产的安全，他毅然向公司

党委三次请战，留守平台。面对外籍

人员的不理性，李恩朋苦口婆心安抚

劝说，联系合作方协调当地工会组

织，顺利化解危机。他组织党员干部

开展一对一安抚，带领大家积极参与

EAP活动，引导员工走出疫情阴霾。

受疫情影响，中方员工最长超过

9个月无法回国倒休，平台岗位缺员，

李恩朋带领党员干部冲在前面，采用跨

界顶岗、平台短休、轮番顶班等方式，实

现了连续生产800天安全无事故。平

台因此顺利拿下了一年的续签合同，实

现了境外抗疫和攻坚创效“双战双胜”。

获奖理由：

“油三代”，传承石油精神和石化

传统的典型代表；海归女性高知，扎根

基层建功立业。

事迹简介：

杜莉，1982年出生，中共党员，出生

于铁人精神和石油魂的发源地玉门。她

是个典型的“油三代”，自小耳濡目染老

一辈石油人艰苦创业的故事，爷爷与铁

人王进喜是曾经共同战斗的“老伙计”，

姥爷参加过抗美援朝，转业到克拉玛依

油田工作。2012年，已在美国留校任教

的她放弃高薪回到祖国，投身普光气田

开发建设，在工作中传承和弘扬石油精

神和石化传统，精细严谨、苦干实干，为

解决高含硫气田开发难题、推动中国石

化天然气大发展作出了积极贡献。

刚到气田，杜莉就参与了国家“十

二五”重大专项课题高含硫气藏安全高

效开发的技术研究，负责天然气净化厂

能耗问题。作为技术专家，杜莉瞄准世

界顶级生产厂家制造的净化装置尾气

焚烧余热回收锅炉，带领团队历时三年

研制出国产锅炉，使千万级设备价格降

低6成，能耗降低10%，为普光气田全

面开启装备国产化作出了突出贡献。

她在每天工作之余收集翻译了大

量国外高含硫气田开发的文献资料，编

写了《高含硫天然气技术问答》，将经

验和技术供同行借鉴。

获奖理由：

改革开放前沿阵地，发挥党支部

战斗堡垒作用的典型；用党建引领发

展、带好队伍，运行好全国首座油氢合

建站。

事迹简介：

广东石油佛山南海一党支部地处

改革开放前沿，所属在营站点74座，

在职党员46名，所辖樟坑站是全国首

座油氢合建站，是集油、氢、电“三位一

体”能源供给及连锁便利服务为一体

的新型网点。

多年来，该支部开展“三步走三步

推”工作法，推进组织生活到现场、责

任落实到一线、力量下沉到基层，是党

建与中心工作同频共振、互融互促的

突出典型，曾先后被评为集团公司先

进基层党组织、基层党支部建设示范

点，2019年被授予“中央企业先进基

层党组织”荣誉称号。

支部书记李俊东是篮球运动员出

身，多年来带领支部勇当拓市增量先

锋。他认为，油站安全、油品数质量和员

工廉洁从业是企业管理“三条底线”，在

他的带领下，该支部采取党员与员工

“1+N”帮带、举办标准化操作擂台赛、开

展应急预案演练等方式，不断增强员工

安全意识，提升操作水平，建立了党小组

巡查制度和数质量“黄牌管理”机制。

该支部打造特色“家文化”，成立

党员先锋队，连续9年奋战在情暖驿

站大型公益活动一线，为“返乡摩骑”

免费加油。

曹湘莉（沧州炼化质量计量中心化工分析技师）

李恩朋（胜利石油工程海洋钻井公司平台经理）

杜莉（中原油田普光天然气净化研究所副所长）

广东石油佛山南海一党支部


